KLASA: 112-02/25-01/53
URBROJ: 2133-55-08-25-01

Predmet: Objava natjecaja za radno mjesto operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu
zaStitu

Ucenicki dom Karlovac na temelju ¢l. 105. 1 ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12. 16/12., 86/12., 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), odredbi Pravilnika o
djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju
u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj 40/14 1 71/25) te Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Ucenickom domu Karlovac raspisuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos

1. OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU, u ucenickom
domu na neodredeno vrijeme,

-puno radno vrijeme (40 sati tjedno)- 1 izvrSitelj/ica uz probni rad od 2 mjeseca

Uvjeti:

- op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu i posebni
uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
136/14, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), te ¢lanak 6 a. stavak
3. Pravilnika o dopunama Pravilnika o djelokrugu radnika tajnika te administrativno-
tehnickim 1 pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoSkolskoj ustanovi
(,,Narodne novine* broj 71/2025)

- zavrSena Cetverogodi$nja srednja Skola

- zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik
za sigurnost 1 civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica
za sigurnost 1 civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

- psihicka 1 tjelesna zdravstvena sposobnost (uvjerenje o psihickoj 1 tjelesnoj
zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u skladu s
posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova)

- iznimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i
osoba koja nema zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu.

Opis poslova:

- nadzire kontrolu pristupa u Dom, nadzire i osigurava domsku imovinu 1 prostor,

- prati videonadzor, te je odgovoran za pohranu, ¢uvanje i izdavanje klju¢eva domskih
objekata 1 pojedinih prostorija;

- sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove
odrzavanja objekta Doma 1 njezina okolisa,

- suraduje s nadleznim sluzbama (policija, vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita) u
slucaju izvanrednih situacija,

- sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti ucenika i zaposlenika o sigurnosnim
protokolima i postupcima u hitnim situacijama,



- prati situacije u domskim prostorima 1 prijavljuje nadleznim osobama ponasanja koja
mogu ugroziti sigurnost i dobrobit ucenika, zaposlenika i posjetitelja,

- suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Doma u pruzanju
podrske sigurnosti i dobrobiti uc¢enika,

- po potrebi pomaze domaru-lozacu u obavljanju poslova

- prevozi uenike, stvari 1 djelatnike Doma sluzbenim vozilom po nalogu ravnatelja

- obavlja 1 ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz godiSnjeg plana i
programa rada Doma i drugih propisa,

- obavlja poslove vezane uz sporednu djelatnost Doma

Uz pisanu i vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- domovnicu,

- dokaz o zavr§enom programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama
(ukoliko je kandidat zavrSio istu)

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom stazu iz HZMO-a, ne stariji od
30 dana) i

- uvjerenje da nije pod istragom i da protiv kandidata/kinje nije pokrenut kazneni
postupak gleda zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1. 106. Zakona o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od 30 dana)

U prijavi na natjecaj, navode se 1 podaci kandidata: ime i1 prezime, adresu prebivalista, broj
telefona odnosno mobitela, e-mail adresu 1 naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici 1 ne vracaju se kandidatu nakon zavrSenog postupka.
Kandidat koji bude izabran, duzan je dostaviti izvornike traZenih isprava prije zakljucivanja
ugovora o radu.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/211156/23), clankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21), ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 38/18 1 32/20), duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu,
na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.)

Kandidat/-kinja koji/-a je stekao/-la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan/-
a je u prijavi na natjecaj priloZiti rjeSenje Agencije za znanost 1 visoko obrazovanje o stru¢nom
priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03., 198/03., 138/06. 1 45/11.) te u skladu sa
Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN br.
82/15, 70/19 1 47/20) rjeSenje Ministarstva znanosti 1 obrazovanja o priznavanju inozemne
strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat/kinja koji je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama 1 ispunjava uvjete natje€aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u U¢enic¢kom domu Karlovac.

Za kandidata koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ¢e se da je odustao od prijave
na natjecaj.

Sadrzaj 1 nacin testiranja, te vrijeme 1 mjesto testiranja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
Ucenickog doma Karlovac http://www.ucenickidom-karlovac.hr pod rubrikom Sluzbeni dio,
podrubrikom Natjecaji.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata ¢e vrednovati motivaciju kandidata za rad,
spremnost na timski rad, vjestine rjeSavanja problema, radne navike, emocionalnu osjetljivost,
te socijalne vjestine 1 komunikaciju.

Pravni 1 drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
- Godisnji plan i program rada Ucenickog doma Karlovac
- Statut U¢enickog doma Karlovac

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat/kinja daje izri¢itu privolu Ucenickom domu Karlovac
da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu
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provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opce odredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja, elektronskim putem na e-mail
adresu: udk@ucenickidom-karlovac.hr ili osobno donijeti prijavu, od 07,00 — 15,00 sati na
adresu: Ucenicki dom Karlovac, Samostanska 2, 47000 Karlovac, uz naznaku ,,za natjecaj za
radno mjesto operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu®, 14.10.2025. do zakljucno
22.10.2025.

Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama HZZ-a te mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Doma. Datum objave natjecaja je 14.10.2025.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava putem mreznih
stranica Ucenickog doma Karlovac http://www.ucenickidom-karlovac.hr pod rubrikom
Sluzbeni dio, pod rubrikom Natjecaji.

U Karlovcu, 13. listopada 2025. Ravnateljica:
Astrid Pavleti¢, prof.


http://www.ucenickidom-karlovac.hr/

